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IDENTIFICACION DEL PUESTO

Organo HOSPITAL REGIONAL "HERMILIO VALDIZAN MEDRANO" DE HUANUCO
Unidad Organica UNIDAD FUNCIONAL DE ANATOMIA PATOLOGICA

Puesto Estructural MEDICO ANATOMO PATOLOGO

Nombre del puesto: MEDICO ESPECIALISTA EN ANATOMIA PATOLOGICA

Dependencia jerarquica lineal: DIRECCION EJECUTIVA

Dependencia funcional: JEFE DE LA UNIDAD FUNCIONAL DE ANATOMIA PATOLOGICA

Puestos a su cargo: ASISTENCIAL

MISION DEL PUESTO

ESatisfacer la alta demanda de muestras, histopatoldgicas y citolégicas con el objetivo de entregar un informe de los hallazgos encontrados y realizar
§el diagnéstico certero, en tiempo oportuno.

FUNCIONES DEL PUESTO

1 |Efectuar estudio macroscépico de biopsias, piezas quirdrgicas, a fin de interpretarlos y emitir el diagnéstico.

2 |Realizar lecturas de laminas de histologia procedentes de las piezas quirdrgicas, biopsias a fin de interpretarlos y emitir el diagnéstico.

3 |Realizar lectura de laminas citoldgicas de muestras exfoliativas, liquidos o secreciones, PAAF, como parte de ayuda al diagnéstico.

4 |Evaluacion in situ de muestras obtenidas durante el procedimiento de punciones por aguja fina y evaluar calidad de muestra para el posterior estudio
citoldgico. Interpretar y brindar informe sobre los hallazgos encontrados.

5 |Realizar estudios post morten, con fines de aclaracién diagnéstica. Redactar el protocolo de necropsias.

6 |Participar en la discusién y exposicién de casos clinicos en el servicio como parte de la labor docente del Hospital.

7 |Participar en la discusién y presentacion de casos clinicos siempre y cuando lo soliciten los diferentes departamentos médicos, como parte de la labor
docente del Hospital.

8 |Participar y hacer cumplir las normas, reglamentos, procedimientos, protocolos, manuales y disposiciones vigentes del servicio, la Institucién y el MINSA a fin
de lograr un optimo desarrollo del Servicio.

9 |Apoyary asesorar en la organizacién del servicio para un buen desempefio del mismo.

10 |Desarrollar actividades docentes y de investigacion

11 |Cumpliry hacer cumplir las normas de bioseguridad del Servicio.

12|Cumplir con las actividades otorgadas por la jefatura de la Unidad Funcional.

COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones Internas: Reportar el cumplimiento de sus funciones al Jefe de UF de Anatomia Patoldgica, ademds coordina con los
profesionales del servicio, personal de otros servicios o departamentos para la discucién de casos segun solicitud, con conocimiento del
jefe de servicio y Departamento.

Coordinaciones Externas:

FORMACION ACADEMICA

A) Nivel Educativo B) Grado(s)/situacién académica y carrera/especialidad requeridos C) ¢Colegiatura?

Incompleta Completa ! Egresado(a) %Bachiller . X iTitulo/ Licenciatura Si X No. |
L _— Lk : .

'ESPECIALIDAD PROFESIONAL: TITULO Y REGISTRO NACIONAL DE D) ¢Habilitacién

iPrimaria
i {ESPECIALIDAD.

profesional?

§Secundaria ‘ ! Si X No
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“iTécnica Bésica ,
Maestria ! .Egresado Grado

(162 afios) o Lo

" Técnica Superior |
_i(3 64 afios)

i

Doctorado Egresado ‘Grado

H i

‘Universitaria

CONOCIMIENTOS
A) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No se requiere sustentar con documentos) :

Capacitaciones en temas relacionadas a la especialidad.

B) Cursos y Programas de especializacion requeridos y sustentados con documentos:

§Actua|izacion mediante congresos, cursos de Posgrado relacionados con la especialidad.

C) Conocimientos de Ofimatica e Idiomas/Dialectos.

, Nivel de dominio IDIOMAS / Nivel de dominio
OFIMATICA
No aplica Bésico Intermedio | Avanzado DIALECTO No aplica Bésico Intermedio | Avanzado
Procesador de textos Inglés
Hojas de célculo Quechua
Programa de presentaciones Otrosi{Especificar}

Otros (Especificar) Otros (Especificar)

EXPERIENCIA

Experiencia general
Indique el tiempo total de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privado.

03 afios a mas. Incluye residentado médico.

Experiencia especifica

A. Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto en la funcién o la materia:

Mayor de 03 afios incluye el Residentado Médico.

B. En base a la experiencia requerida para el puesto (parte A), seiale el tiempo requerido en el sector publico:

Mayor de 03 afios incluye el Residentado Médico Con

C. Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector publico o privado:

Practicante v Auxiliaro! " Analista. Especialista’ - Supervisor / lefede Areao | Gerente o
profesional Asistente. | , Coordinador Departamento, Director

fHaber realizado el SERUMS.

HABILIDADES O COMPETENCIAS

Capacidad analitica, organizativa, autocontrol.
Capacidad para trabajar en equipo. Participar e identificarse con las actividades programadas del servicio.
Etica y valores: solidaridad, honradez, responsabilidad, puntualidad.

REQUISITOS ADICIONALES

SERUMS Y REGISTRO DE ESPECIALIDAD
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